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‘, V Walki z Mukowiscydoza

Oddziat w Gdarisku
Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczenstwa w Polskim
Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdansku

Podstawa prawna Polityki ochrony dzieci:

e Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Naroddw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z
1991 r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.),

e Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pdzn. zm.),
e Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2809),

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.].
Dz. U.z 2024 r. poz. 560),

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 424 z pdzn. zm.),
e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 17 z pdzn. zm.),

e Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 37 z pdzn. zm.),

e Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z pdzn. zm.),

e Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1661 z pdzn. zm.),

® Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),

e Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2509 z pdzn. zm.).
Preambuta:

Polskie Towarzystwo Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdarsku (dalej ,,PTWM o/Gdarisk” lub ,Stowarzyszenie”) powstato z
myslg o wspieraniu chorych na mukowiscydoze i ich rodzin. W tym celu podejmuje inicjatywy prowadzgce do poprawy
standarddw opieki, leczenia i codziennego funkcjonowania chorych. Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez
pracownikéw, wspotpracownikdw, wolontariuszy PTWM o/Gdansk podczas organizowanych wydarzen i realizowanych
programdw jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy pracownik, wspétpracownik, wolontariusz
traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie. PTWM o/Gdanisk realizujgc swoje cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, statutu PTWM o/Gdarnsk i
innych regulacji wewnetrznych oraz swoich kompetencji.
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§ 1. Objasnienie termindw.

1. Polskie Towarzystwo Walki z Mukowiscydoza Oddziat w Gdansku zwane dalej jest ,,PTWM o/Gdarisk” bad?
,Stowarzyszeniem”.

2. Przez ,Polityke” rozumie sie niniejszg Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczenstwa
w PTWM o/Gdansk.

3. »Zarzagdem” jest osoba, organ lub podmiot, ktéry w strukturze PTWM o/Gdansk zgodnie w obowigzujgcym prawem
i/lub wewnetrznymi dokumentami jest uprawniony do podejmowania decyzji o dziataniach PTWM o/Gdarsk.

4. Przez ,personel PTWM o/Gdansk” rozumie sie nastepujgce osoby:

4.1. ,Pracownikiem PTWM o/Gdansk” jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace oraz umowy zlecenia.
4.2. ,Wspotpracownikiem PTWM o/Gdansk” jest osoba, ktéra zawarta z PTWM o/Gdarsk porozumienie o
wspotpracy w zakresie realizacji celow statutowych PTWM o/Gdarnisk.

4.3. ,Wolontariusz” to osoba, ktéra zawarta z PTWM o/Gdarsk porozumienie o wykonywaniu $wiadczen
wolontarystycznych, zaangazowana do okreslonego w porozumieniu czasowo i miejscowo wydarzenia.

5. ,Dzieckiem” jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

6. ,Opiekunem dziecka” jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub opiekun
prawny lub inna osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie przepiséw, szczegdlnych lub orzeczenia sadu, w
tym rodzina zastepcza.

7. »Zgoda rodzica dziecka” oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka/opiekunéw prawnych. Jednak w
przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé rodzicéw o koniecznosci
rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

8. »,Dane osobowe dziecka” to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka.

9. »Wydarzenie” to cykliczne badz jednorazowe: impreza plenerowa, konferencja, szkolenie bgdz innego rodzaju
zorganizowane spotkanie dla oséb z mukowiscydozg, ich rodzin oraz innych osdb.

10. ,Program” — programy stworzone i prowadzone przez PTWM o/Gdarsk przy dofinansowaniu z PFRON, dotacji

publicznych, darowizn celowych, srodkéw wtasnych (na dzien wejscia w zycie niniejszej Polityki) — Jestem
Samodzielny, Aktywni Kontra Mukowiscydoza, Razem z LPP — Lepsza Pomoc Podopiecznym.

11. Przez ,krzywdzenie dziecka” nalezy rozumiec popetnienie czynu zabronionego, wptywajgcego na szkode dziecka lub
zagrozenie dobra dziecka, przez jakakolwiek osobe. Krzywdzenie to:

11.1. ,Przemoc fizyczna” — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bdlu lub grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem
przemocy fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne;

11.2.,,Przemoc emocjonalna” — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie dziecka, wcigganie dziecka w
konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i
oczekiwan, ktérym nie jest ono w stanie sprostac,

11.3.,,Przemoc seksualna” — to angazowanie dziecka w aktywnosc¢ seksualng przez osobe dorostg lub inne dziecko.
Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspotzycie z dzieckiem) oraz
zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatéw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm).
Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub powtarzac sie przez dtuzszy czas,

11.4. ,Zaniedbywanie” —to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych dziecka przez rodzica
lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu bezpieczenstwa, odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki medycznej,
bezpieczenstwa, brak nadzoru w czasie wolnym oraz odpowiedniej opieki podczas wypetniania obowigzku szkolnego.

12. ,0soba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci i zapewnienia im bezpieczenstwa” to wyznaczony przez Zarzad
pracownik sprawujacy nadzoér nad jej realizacjg w PTWM o/Gdanisk.
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§ 2. Zasady rekrutacji personelu.

Rekrutacja personelu odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu. Zasady te stanowig Zatgcznik nr 1 do
niniejszej Polityki.

§ 3. Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

1. Personel PTWM o/Gdarsk posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka i
symptomy krzywdzenia dzieci ich zaniedbywania oraz dyskryminacji.

2. Personel PTWM o/Gdanisk zna i stosuje zasady i wymogi bezpiecznych relacji z dzieckiem oraz relacji dziecko
ustalonych w PTWM o/Gdarisk. Zasady stanowig Zatacznik nr 2 do niniejszej Polityki.

3. Personel monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka podczas realizowanych programéw i przeprowadzanych wydarzen.

4. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka personel PTWM o/Gdansk podejmuje rozmowe z opiekunami,
przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do szukania dla siebie pomocy. W przypadku
zidentyfikowania czynnikéw ryzyka w ramach PTWM o/Gdansk personel przekazuje te informacje osobie odpowiedzialnej za
polityke badz cztonkowi Zarzadu.

5. W przypadku wystgpienia znacznego uszkodzenia ciata dziecka badz innej sytuacji (medycznej) w szczegdlnosci
zwigzanej z niepetnosprawnoscia dziecka nalezy wezwaé pogotowie.

§ 4. Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka. Zasady ogodlne.

1. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybierac rézne formy, z wykorzystaniem réznych sposobdw kontaktu i
komunikowania.

2. Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujaca kwalifikacje zagrozenia bezpieczenstwa dzieci:

2.1. popetniono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, znecanie sie nad dzieckiem),
2.2. doszto do innej formy krzywdzenia, niebedacej przestepstwem (np. krzyk, kary fizyczne, ponizanie),
2.3. doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higiena czy zdrowiem).

3. Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji w przypadku podejrzenia dziatania na szkode
dziecka przez:

3.1. osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicéw/opiekunéw prawnych),
3.2.inne dziecko.

4. W przypadku powziecia przez pracownika/wspétpracownika/wolontariusza/specjaliste PTWM o/Gdansk podejrzenia,
ze dziecko jest krzywdzone, lub zgtoszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, cztonek personelu PTWM
o/Gdansk ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji Zarzgdowi PTWM o/Gdansk. Notatka
moze mie¢ forme pisemng lub mailowa.

5. Interwencja prowadzona jest przez Zarzagd PTWM o/Gdansk, ktory moze wyznaczy¢ na state do tego zadania inng
osobe. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imie, nazwisko, email, telefon) zostang podane do wiadomosci
personelu i opiekundw.

6. W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji pod pojeciem ,,Zarzagdu PTWM o/Gdansk” nalezy
rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prowadzenie interwencji.

7. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji, wowczas interwencja
prowadzona jest przez Zarzgd PTWM o/Gdansk.

8. Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony Zarzgdu PTWM o/Gdansk, a nie zostata wyznaczona osoba do prowadzenia
interwencji, wowczas dziatania opisane w niniejszym rozdziale podejmuje osoba, ktéra dostrzegta krzywdzenie lub do ktérej
zgtoszono podejrzenie krzywdzenia.

9. Do udziatu w interwencji mozna poprosi¢ specjalistow, w szczegdlnosci psychologdéw i pedagogdw, celem
skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych doswiadczeniach.

10. Zarzad PTWM o/Gdarsk informuje opiekunéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia dziecka do
odpowiedniej instytucji (prokuratura, policja lub sad rodzinno-opiekunczy, lub najblizszy osrodek pomocy spotecznej).
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11. Po poinformowaniu opiekundw zgodnie z punktem poprzedzajacym, Zarzad PTWM o/Gdarisk sktada zawiadomienie
o podejrzeniu przestepstwa (Zatacznik nr 4) do prokuratury lub policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu
rejonowego (Zatacznik nr 5), wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy spotecznej.

12. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajgcym.

13. Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza sie karte interwencji, ktorej wzér stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszej
Polityki. Karte zatgcza sie do rejestru interwencji prowadzonego przez PTWM o/Gdarsk.

14. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na zdrowiu nalezy
niezwtocznie poinformowac odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 998 (pogotowie).
Poinformowania stuzb dokonuje cztonek personelu, ktéry pierwszy powzigt informacje o zagrozeniu i nastepnie wypetnia karte
interwencji.

15. Personel PTWM o/Gdansk jak inne osoby, ktére posiadty informacje o krzywdzeniu dziecka oraz informacje z tym
zwigzane, zobowigzane sg do zachowania tajemnicy i pod zadnym pozorem nie rozpowszechniania tych informacji, wytaczajac
osoby dziatajgce w ramach dziatan interwencyjnych

§ 5. Procedura w przypadku krzywdzenie dziecka ze strony personelu PTWM o/Gdansk.

1. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez osobe bedaca personelem PTWM o/Gdarsk, wéwczas osoba
ta zostaje natychmiast odsunieta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu
wyjasnienia sprawy.

2. Osoba wyznaczona przez Zarzad PTWM o/Gdansk w porozumieniu z osobg odpowiedzialng za Polityke w PTWM
o/Gdansk przeprowadza rozmowe z innymi osobami majgcymi lub moggcymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacji osobistej
dziecka, w szczegdlnosci z jego opiekunami. Osoba ta stara sie ustali¢ przebieg zdarzenia i jego szczegdty i okolicznosci, ale takze
wptyw zdarzenia na zdrowie fizyczne i psychiczne dziecka. Ustalenia spisywane sg w karcie interwencji stanowigcej Zatacznik nr 3
do niniejszej Polityki.

3. Zarzad PTWM o/Gdarnsk organizuje spotkanie z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia u innych organizacji lub stuzb.

4. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo Zarzgd PTWM o/Gdarisk sporzgdza zawiadomienie o
mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wtasciwej miejscowo policji lub prokuratury. Wzdr zawiadomienia
znajduje sie w Zatgczniku nr 4 do niniejszej Polityki.

5. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunem/ami wynika, ze nie sg oni zainteresowani pomocg dziecku, ignoruja
zdarzenie lub w inny sposdb nie wspieraja dziecka, ktore doswiadczyto krzywdzenia, Zarzgd PTWM o/Gdarsk lub osoba przez
niego wyznaczona sporzgdza wniosek o wglad w sytuacje rodziny stanowigcy Zatgcznik nr 5 do niniejszej Polityki, ktory kieruje do
wtasciwego sadu.

6. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji uprawnionych instytucji.

7. W przypadku gdy cztonek personelu PTWM o/Gdarsk dopuscit sie wobec dziecka innej formy krzywdzenia niz
popetnienie przestepstwa na jego szkode, Zarzad PTWM o/Gdarisk powinien zbada¢ wszystkie okolicznosci sprawy, w
szczegolnosci wystuchac osobe podejrzewang o krzywdzenie, dziecko w obecnosci i za zgodg opiekuna oraz innych swiadkéw
zdarzenia. W sytuacji, gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczegdlnosci, gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia
godnosci dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osoba, ktéra dopuscita sie krzywdzenia, lub
zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom tej osoby w miejscu jej zatrudnienia albo nauki. Jezeli osoba, ktéra dopuscita
sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona przez PTWM o/Gdansk, lecz przez podmiot trzeci, wéwczas nalezy
zarekomendowac zakaz wstepu tej osoby na teren na ktérym organizowane jest dane wydarzenie PTWM o/Gdansk, a w razie
potrzeby rozwigza¢ umowe z danym podmiotem.
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§ 6. Procedura w przypadku krzywdzenia dziecka przez osobe trzecia.

1. W przypadku, gdy podczas wydarzenia zorganizowanego przez PTWM o/Gdansk lub w trakcie realizacji programoéw
organizowanych przez PTWM o/Gdarnisk zgtoszono krzywdzenie dziecka przez osobe trzecig (obca, bagdz spokrewniong), Zarzad
PTWM o/Gdansk albo osoba odpowiedzialna za Polityke w PTWM o/Gdarisk, przeprowadza rozmowe z dzieckiem i innymi
osobami majgcymi lub mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu, w szczegdlnosci opiekunami dziecka. Zarzad lub osoba
odpowiedzialna za Polityke stara sie ustali¢ przebieg zdarzenia, jego szczegdty i okolicznosci, a takze wptyw zdarzenia na zdrowie
psychiczne i fizyczne dziecka.

2. Ustalenia spisywane sg w karcie interwencji stanowigcej Zatacznik nr 3 do niniejszej Polityki.

3. Zarzad albo osoba odpowiedzialna za Polityke, organizuje spotkanie z opiekunami dziecka, ktorym przekazuje
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub
stuzb.

4. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo Zarzagd PTWM o/Gdansk lub osoba odpowiedzialna za
Polityke, sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wtasciwej miejscowo policji lub
prokuratury. Wzér zawiadomienia znajduje sie w Zataczniku nr 4 do niniejszej Polityki. 4

5. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekun-em/ami wynika, ze nie sg oni zainteresowani pomocg dziecku, ignorujg
zdarzenie lub w inny sposdb nie wspierajg dziecka, ktére doswiadczyto krzywdzenia, Zarzad lub osoba odpowiedzialna za
Polityke, sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny stanowigcy Zatgcznik nr 5 do niniejszej Polityki, ktéry kieruje do
wtasciwego sadu.

6. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji uprawnionych instytucji.

§ 7. Procedura w przypadku krzywdzenia dziecka ze strony opiekunéw.

1. W sytuacji gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez opiekundw, Zarzagd PTWM o/Gdansk lub osoba odpowiedzialna
za Polityke przeprowadza rozmowe z osobami majgcymi lub moggcymi mie¢ wiedze o szczegdtach zdarzenia oraz o sytuacji
osobiste]j dziecka (rodzinnej, zdrowotnej, Srodowiskowej). Zarzad lub osoba odpowiedzialna za Polityke, stara sie ustali¢ przebieg
i okolicznosci zdarzenia, ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie fizyczne i psychiczne dziecka.

2. Ustalenia spisywane sg w karcie interwencji stanowigcej Zatacznik nr 3 do niniejszej Polityki.

3. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo Zarzgd PTWM o/Gdarisk lub osoba odpowiedzialna za
Polityke, sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wtasciwej miejscowo policji lub
prokuratury. Wzér zawiadomienia znajduje sie w Zatgczniku nr 4 do niniejszej Polityki.

4. W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne
lub rodzina jest niewydolna wychowawczo, opiekunowie nie potrafig zapewnic¢ dziecku prawidtowe] opieki zwigzanej z jego
poziomem niepetnosprawnosci, rodzina stosuje przemoc wobec dziecka, nalezy poinformowac wtasciwy osrodek pomocy
spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, badz — w przypadku przemocy i
zaniedbania — koniecznosci wszczecia procedury , Niebieskiej Karty”, jak rowniez sporzgdzi¢ wniosek o wglad w sytuacje rodziny
stanowiacy Zatgcznik nr 5 do niniejszej Polityki i skierowaé go do wtasciwego sadu.

5. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji uprawnionych instytucji.

§ 8. Procedura w przypadku krzywdzenia rowiesniczego.

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajgce na wydarzeniu zorganizowanym
przez PTWM o/Gdarsk lub w ramach programéw realizowanych przez PTWM o/Gdarisk nalezy bezzwtocznie powiadomic
opiekundw obojga dzieci. Ponadto Zarzad lub osoba przez niego wyznaczona, porozmawia z innymi osobami majgcymi lub
mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu. W trakcie prowadzonych rozmdéw nalezy w miare mozliwosci upewnic sie, ze dziecko
podejrzewane o krzywdzenie innego dziecka samo nie jest ofiarg krzywdzenia przez opiekundéw lub innych dorostych badz inne
dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej informacji nalezy przejs¢ do witasciwej procedury.

2. Ustalenia spisywane sg w karcie interwencji stanowigcej Zatacznik nr 3 do niniejszej Polityki.

3. Zarzad albo osoba wyznaczona przez Zarzad, zorganizuje spotkanie z opiekunami dziecka, na ktérym przekaze
informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia u innych organizacji lub stuzb.

4. Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko, a jego zachowanie stanowi czyn karalny (np. przestepstwo),
nalezy ponadto poinformowac wtasciwy miejscowo sad rodzinny lub policje lub prokurature poprzez pisemne zawiadomienie.
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§ 9. Zasady ochrony danych osobowych dziecka oraz ochrony wizerunku dziecka.

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 5 oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1000).

2. PTWM o/Gdarsk zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

3. PTWM o/Gdarnsk uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku
dziecka, w szczegdlnosci rozumiejgc prawo dziecka do prywatnosci i niecheci do publikacji tegoz wizerunku.

4. Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie
audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka. Dobra praktyka jest takze uzyskanie zgody dziecka.

5. Personelowi PTWM o/Gdarisk nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie PTWM o/Gdansk bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

6. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i
zgody tego opiekuna.

7. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej (tj. w ust. 4, 5), personel PTWM o/Gdarisk moze skontaktowac sie z
opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody.

8. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza,
zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

9. Pisemna zgoda, o ktdrej mowa w ust. 4, powinna zawierac informacje, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany
wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany (np. ze umieszczony zostanie w mediach spotecznosciowych, na stronie
PTWM o/Gdansk, w celach promocyjnych). Pisemna zgodna moze zosta¢ udzielona na wtasciwym druku zgody stanowigcym
Zatgcznik nr 6 do niniejszej Polityki lub moze by¢ udzielona mailowo.

10. PTWM o/Gdansk publikuje wizerunek dzieci za zgodg opiekundéw i w sytuacjach podyktowanych zabieganiem o
dobro dzieci, szczegdlnym interesem jak kampania spoteczna, w tym informowanie o PTWM o/Gdarisk, kampania 1,5%

11. PTWM o/Gdansk dopuszcza mozliwosé fotografowania dzieci w celu udokumentowania danego wydarzenia, w
celach sprawozdawczych np. jako wymdg grantowy lub projektowy.

12. Pracownicy/wspotpracownicy/wolontariusze/specjalisci nie moga bez zgody opiekundw utrwalaé, publikowac
wizerunku dziecka w zadnych dostepnych mediach.

§ 10. Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych.

PTWM o/Gdansk nie zapewnia dzieciom dostepu do internetu i mediéw elektronicznych.

§ 11. Monitorowanie stosowania Polityki.

1. Zarzagd PTWM o/Gdarsk wyznacza osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci w PTWM o/Gdanisk, w trybie
uchwaty Zarzadu.

2. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Polityki, za
reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian w Polityce.

3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrdd personelu organizacji, raz na 24 miesigce,
ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki. Wzér ankiety stanowi Zatgcznik nr 7 do niniejszej Polityki.

4. W ankiecie personel PTWM o/Gdarisk moze proponowac zmiany Polityki oraz wskazywac naruszenia Polityki w
PTWM o/Gdansk.

5. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania ankiet wypetnionych przez cztonkéw
personelu PTWM o/Gdansk. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje Zarzgdowi PTWM
o/Gdansk.

6. Zarzad wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza personelowi PTWM o/Gdarisk nowe brzmienie Polityki.
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§12. Postanowienia koncowe.

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.
2. Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla personelu PTWM o/Gdarnisk, w szczegdlnosci poprzez poprzez przestanie jej
tekstu drogg elektroniczng oraz zamieszczenie na stronie internetowej PTWM o/Gdarnisk.
3. Zatgczniki do niniejszej Polityki stanowig:

3.1. Zatacznik nr 1 - Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu,

3.2. Zatacznik nr 1.1. - Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad ochrony
dzieci,

3.3. Zatacznik nr 1.2. - Oswiadczenie o krajach zamieszkania

3.4. Zatacznik 1.3. - Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Politykg ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im
bezpieczeristwa w Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg 3.5. Zatacznik nr 2 - Zasady bezpiecznych relacji personelu
z dzieémi,

3.6. Zatacznik nr 3 - Karta interwencji,

3.7. Zatacznik nr 4 - Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,

3.8. Zatacznik nr 5 - Wniosek o wglad w sytuacje rodziny,

3.9. Zatacznik nr 6 - Zgoda na korzystanie i rozpowszechnianie wizerunku dziecka,

3.10. Zatacznik nr 7 - Monitoring standardéw — ankieta,

3.11. Zatgcznik nr 8 - Rejestr interwencji,

3.12. Zatacznik nr 9 — Klauzula informacyjna dla oséb zgtaszajgcych stosowanie przemocy wobec matoletniego.

Zatacznik nr 1

do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczenistwa w Polskim
Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdansku

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.

1. Polskie Towarzystwo Walki z Mukowiscydoza dba, aby osoby przez nig zatrudnione, takze osoby wspierajgce
dziatania Stowarzyszenia podczas realizowanych przez PTWM o/Gdansk projektéw skierowanych do
niepetnoletnich podopiecznych, posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy i opieki nad dzie¢mi w
szczegolnosci tych z niepetnosprawnosciami.

2. W celu sprawdzenia powyzszych kwestii, w tym stosunku osoby zatrudnianej do opieki nad dzieémi w
szczegblnosci dzie¢mi z niepetnosprawnosci, w tym przestrzegania ich praw oraz umiejetnosci prawidtowej
opieki przedstawiciel PTWM o/Gdarisk weryfikuje pozyskane w procesie rekrutacji dokumenty
potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe oraz przeprowadza w miare istniejgcych mozliwosci z kandydatem
rozmowe przy uzyciu systemow do wideokonferencji lub spotyka sie z nim osobiscie gdy zaistnieje taka
mozliwosé.

3. W kazdym przypadku PTWM o/Gdarisk musi posiada¢ dane pozwalajgce zidentyfikowaé osobe przez nig
zatrudniong/wspodtpracujgca niezaleznie od podstawy prawnej tego zatrudnienia/wspotpracy i czasu jej
trwania. PTWM o/Gdansk powinno zna¢ nastepujace dane:

3.1. imie (imiona) i nazwisko,

3.2. date urodzenia,

3.3. dane kontaktowe osoby zatrudnionej,
3.4. numer PESEL,

3.5. wyksztatcenia,

3.6. kwalifikacji zawodowych.
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4. PTWM o/Gdansk moze prosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji od poprzedniego
pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktdra takie referencje moze wystawic. Podstawg
dostarczenia referencji lub kontaktu do bytych pracodawcéw jest zgoda kandydata/kandydatki.
Niepodanie takich danych w swietle obowigzujgcych przepiséw nie powinno rodzi¢ dla tej osoby
negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia wytgcznie w oparciu o te podstawe.
Stowarzyszenie nie moze samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu oséb ubiegajgcych sie o prace,
gdyz ograniczajg jg w tym zakresie przepisy ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych
oraz Kodeksu pracy.

5.Stowarzyszenie przed zatrudnieniem pracownika/ wspétpracownika/ wolontariusza do
wykonywania obowigzkéw zwigzanych z opiekg nad matoletnimi jest zobowigzane sprawdzi¢ osobe
zatrudniong w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym - rejestr z dostepem
ograniczonym oraz Rejestr oséb w stosunku do ktérych, Paristwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15

wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. By méc uzyskac
informacje z rejestru z dostepem ograniczonym, konieczne jest uprzednie zatozenie profilu organizacji przez PTWM
o/Gdansk. Aby sprawdzi¢ osobe w Rejestrze PTWM o/Gdansk potrzebuje nastepujgcych danych
kandydata/kandydatki:

a. imie i nazwisko,
b. data urodzenia,

c. PESEL,

d. nazwisko rodowe,
e. imie ojca,

f. imie matki.

Wydruk z Rejestru nalezy przechowywad w aktach osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji dotyczacej
wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu o umowe cywilnoprawng

6. Gdy wymagajg tego przepisy prawa, PTWM o/Gdansk jest zobowigzane do domagania sie od osoby
zatrudnianej zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego. Zaswiadczenia z KRK mozna domagac sie
wytgcznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost wskazujg, ze pracownikéw w zawodach lub na danych
stanowiskach obowigzuje wymdg niekaralnosci. Od 15 lutego 2024 r. rozszerzono obowigzek weryfikowania
kazdej nowo zatrudnianej osoby, ktéra bedzie wykonywata zadania z matoletnimi. Konieczno$¢ sprawdzenia
pod katem niekaralnosci kandydatéw do takiej pracy majg wszystkie podmioty prowadzace dziatalnosé
zwigzang z:

6.1. wychowaniem matoletnich,
6.2. edukacjg matoletnich,

6.3. wypoczynkiem matoletnich,
6.4. leczeniem matoletnich,

6.5. Swiadczeniem porad psychologicznych matoletnim,

6.6. rozwojem duchowym matoletnich,

6.7. uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
6.8. opiekg nad matoletnimi.
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7. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie wéwczas powinna przedtozy¢ rowniez informacje z
rejestru karnego panistwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie
przewiduje wydawania informacji dla w/w celéw, a takze oswiadczenie o paristwie/ach zamieszkiwania w
ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej (zatgcznik nr 6).

8. Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci nie przewiduje wydawania
takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wéwczas kandydat/kandydatka sktada pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej oswiadczenie o tym fakcie wraz z o$wiadczeniem, ze nie byta prawomocnie
skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okres$lonym w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz
dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi (zatgcznik
nr5)

9. Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie oswiadczenie o
nastepujacej tresci: Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
Oswiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.
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Zatacznik nr 1.1. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczenstwa w
Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdansku

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci

miejsce i data .....cooceeeviiieeeiiccieeeee, r.
- TSP S PESEL..coueeiiiiniiee e , Seria
i nr paszportu/dowodu 0SODISTEEO .......cccuevvvereeeivereiereeerie e oswiadczam, ze w Rzeczpospolitej Polskiej nie jest

prowadzony rejestr karny/ nie wydaje sie informacji z rejestru karnego.

Oswiadczam, ze, nie bytam/em skazana/y w Rzeczpospolitej Polskiej za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego i nie toczy sie przeciwko mnie zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatam/em sie z Politykg
ochrony dzieci obowigzujgcg w PTWM o/Gdanisk i zobowigzuje sie do jej przestrzegania. Jestem $wiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.
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Zatacznik nr 1.2. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczeistwa w
Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydoza Oddziat w Gdarnsku

Oswiadczenie o krajach zamieszkania

miejsce idata .....coceeeevcieeeiieciee e, r.

- TSR ,

o oY = U , SEria i NM PASZPOITU .eoeeeeieeee et et s , oSwiadczam, ze w
okresie ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/am w nastepujgcych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub
PANStWO ObYWALEISTWA: L.uiiiiicieiiec e s st erens ,

2 et ettt ettt et R TSP )

oraz jednoczesnie przedktadam informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celdw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/informacje z rejestrow karnych. Jestem
Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.
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Zatacznik nr 1.3. do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczeistwa w
Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdansku

Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Politykg ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczeristwa w

Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdansku

miejsce i data ....ccocevvriieeei e r.

imie i nazwisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z Politykg ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im
bezpieczenstwa w Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdarsku zamieszczong na stronie
internetowej pod adresem https://muko.gda.pl W przypadku pracy z nieletnimi uczestnikami projektu zobowigzuje
sie do jej przestrzegania.

podpis pracownika
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Zatacznik nr 2 do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczeristwa w
Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydoza Oddziat w Gdarnsku

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel PTWM o/Gdansk jest dziatanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnosc i
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujgc te
cele dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepisdw wewnetrznych organizacji oraz swoich kompetencji.

Personel PTWM o/Gdansk dziata w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowac ryzyko btedne;j
interpretacji jego zachowania.

Komunikacja z dzieémi

1. W komunikacji z dzieémi nalezy zachowad cierpliwosc i szacunek.

2. Nalezy uwaznie stucha¢ dzieci i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji. 3. Nie wolno
zawstydzac, upokarzac, lekcewazyc i obrazac dziecka. Nie wolno krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z
bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec oséb nieuprawnionych. Obejmuje to
wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuriczej i prawne;j.

5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, nalezy poinformowac je o tym.

6. Nalezy szanowac prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci, aby chronié
dziecko, nalezy mu to wyjasni¢ najszybciej jak to mozliwe.

7. Nalezy by¢ w zasiegu wzroku lub stuchu innych cztonkéw personelu, lub opiekunéw podczas prowadzenia
aktywnosci z dzie¢mi. W uzasadnionych sytuacjach, kiedy niezbedne jest zostanie z dzieckiem sam na sam, zawsze
nalezy powiadomi¢ o tym inne osoby/opiekundw prawnych oraz nalezy poinformowa¢, w ktérym doktadnie miejscu
bedzie sie przebywac wraz z dzieckiem.

8. Nie wolno zachowywac sie w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych stéw,
gestow i zartéw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci
seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).
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Dziatania z dzie¢mi

1. Nalezy docenia¢ i szanowac wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazowac i traktowac¢ réwno bez
wzgledu na ich pteé, orientacje seksualng, sprawnosé/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy,
religijny i Swiatopoglad.

2. Nalezy unika¢ faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno nawigzywac z dzieckiem relacji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich
forme.

4. Nie wolno proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac
ich w obecnosci dzieci ani umozliwia¢ im zakup tych substancji i produktow.

5. Nie wolno utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.
Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkdw dzieci, jesli Zarzagd PTWM o/Gdarnisk nie zostat
o tym poinformowany, nie wyrazit na to zgody i nie uzyskat zgdd rodzicow/opiekundw prawnych.

6. Nie wolno wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub opiekunéw dziecka.

7. Zajecia podczas wydarzen czy programoéw tworzone sg stosownie do potrzeb i mozliwosci dzieci z
niepetnosprawnosciami.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

1. Podczas trwania danego wydarzenia, programu gdy wspotpracownicy/ wolontariusze majg pod opieka dzieci
istniejg sytuacje, w ktérych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu,
moze by¢ on bowiem odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie. Rodzaj kontaktu musi uwzglednia¢ wiek
dziecka, etap rozwojowy, pteé, sytuacje, wymagaé moze tego réwniez poziom niepetnosprawnosci dziecka (np.
wsparcie podczas korzystania z toalety, pomoc w zatozeniu garderoby, wykonaniu ¢wiczenia, itp.).

2. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz
zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Nalezy sie kierowad
zawsze profesjonalnym osgdem, stuchajac, obserwujgc i odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt
fizyczny (np. przytulenie, pomoc w toalecie) i zachowujgc Swiadomosé, ze nawet przy dobrych intencjach taki kontakt
moze by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

3. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych higienicznych wobec dziecka, nalezy unikaé¢ innego niz
niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem.

4. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac¢ sie z jakgkolwiek gratyfikacjg ani
wynika¢ z relacji wtadzy.

5. Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne.

6. Nie wolno bi¢, szturcha¢, popychac ani w jakikolwiek sposdb naruszaé integralnosci fizycznej dziecka.

7. Nie wolno dotyka¢ dziecka w sposéb, ktdry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

8. Nie nalezy angazowac sie w takie aktywnosci jak: udawane walki z dzieémi czy brutalne zabawy fizyczne.

9. Zawsze nalezy by¢ przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan.
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Zasady bezpiecznych relacji dziecko-dziecko

Wszyscy pracownicy chronig dzieci i zapewniajg im bezpieczenstwo zaréwno fizyczne jak i psychiczne. Podczas
trwania wydarzen czy programéw organizowanych przez PTWM o/Gdansk, dzieci zobowigzujg sie:

1. szanowac¢ inne dzieci i pomagac innym w granicach swoich mozliwosci.

2. szanowac prawa, godnosé i wartos$¢ innych dzieci oraz innych zaangazowanych oséb bez wzgledu na ich
niepetnosprawnosé, wiek, rase , kolor skory, pte¢, jezyk, religie, poglady polityczne i inne,

3. nie wy$miewad nikogo w szczegdlnosci z powodu jego niepetnosprawnosci czy poziomu umiejetnosci.

4. nie wyklucza¢ nikogo oraz nie namawia¢ do wykluczania

5. nie zachowywad sie agresywnie, w szczegdlnosci, nie bi¢ ani w zaden inny sposéb fizycznie nie atakowaé, oséb
biorgcych udziat w zajeciach lub dziata¢ w jakikolwiek sposdb, ktory mogtby zawstydzi¢, upokorzy¢, zastraszyé,
ponizy¢ inne dzieci.

6. przestrzegac zasady niespozywania alkoholu, niezazywania narkotykdw i innych uzywek oraz nieuzywania
obrazliwego czy wulgarnego jezyka.
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Zatacznik nr 3 do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczenstwa w Polskim
Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdarnsku

Karta interwencji

Karta interwencji nr:

Imie i nazwisko dziecka:

Osoba zawiadamiajaca o
podejrzeniu krzywdzenia:
Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia)

Opis dziatan podjetych przez pracownika/wspétpracownika/wolontariusza PTWM o/Gdarisk
Data Dziatanie

Spotkanie z opiekunem dziecka
Data Dziatanie

Forma podjetej interwenc;ji

a) Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

b) Wniosek o wglad w sytuacje dziecka.

) Inny rodzaj interwencji. JaKi?.....ocociee e e

Dane dotyczace interwencji
Data Nazwa i adres organu do ktérego zgtoszono interwencje

Wyniki interwencji

Data Dziatanie organéw, jesli PTWM o/Gdansk uzyskato informacje
Dziatania PTWM o/Gdarisk

Dziatania rodzicow
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Zatacznik nr 4 do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczeristwa w
Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydoza Oddziat w Gdarnsku

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

Data i MIEJSCEO ..ovviirie ettt e e sa e s r.

Prokuratura RejJONOWa [1] W .c.ecvcieceeierie ettt e

ZawiadamiajgCy: .o e et Z SIedzZiDg Wi , reprezentowana
o] 2= 2 TP

adres do korespondencji: «ocvceeeereneneene e

Niniejszym, skladam zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego
................................................................................ (imie i nazwisko, data urodzenia) przez
............................................................................... (imie i nazwisko domniemanego sprawcy).

Uzasadnienie

W trakcie WYKONYWANIA PIZEZ......coviceiiciciesiei ettt et ete st st e e e s s et et ase et sae st st ses e sansas s beseaneaseees (imie i nazwisko
pracownika/wspédtpracownika/ wolontariusza) czynnosci stuzbowych wobec matoletniej/go
......................................................... (imie i nazwisko), dziecko ujawnito niepokojgce tresci dotyczace relacjiz .........

...................................................................................................................................................... Majac na uwadze powyzisze
informacje, a takze dobro i bezpieczeristwo matoletniej/matoletniego wnosze o wszczecie postepowania w tej
sprawie. Osobg mogacq udzieli¢ wiecej informacji jest:
................................................................................................................................................................................. (imie, nazwisko,
telefon, adres do korespondenciji).

Wszelka korespondencje w sprawie prosze przesytac na adres korespondencyjny, z powotaniem sie na numer i liczbe
dziennika pisma.

Podpis zawiadamiajgcego

1. Zawiadomienie nalezy ztozy¢ do prokuratury rejonowe]j wtasciwej ze wzgledu na miejsce popetnienia
przestepstwa.

2. Opis sytuacji, ktéra miata miejsce. Nalezy uzupetni¢ zgodnie z tym, co sie wydarzyto (wazne jest, by zaznaczyé np.:
kiedy i gdzie miato miejsce zdarzenie, kto mégt je widzieé/wiedzie¢ o nim, kto mégt popetnié przestepstwo).
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Zatacznik nr 5 do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczenstwa w Polskim
Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdarnsku

Whiosek o wglad w sytuacje rodziny

Data i MIEJSCO .uiiviiiie et sttt e e s eae e e

S3d REJONOWY W [1] cvviiieeeie ettt st s e

Wydziat Rodzinny i Nieletnich [1]

WhNIOSKOAAWEA: ... s e et

FEPreZeNtOWANY PrZEZ: c.ovcvveireereeeireereereeevesesessesessesensseesaenees

adres do korespondencji: ....cceveceeceeinininecre e

Uczestnicy POStEPOWANIA: ..ccccceeerie ettt te st st st e e b s s (imiona i nazwiska rodzicow) ul.
.............................................................. (adres zamieszkania), rodzice matoletniego: .............ccecueuee.nen. (imie i nazwisko
dziecka, data urodzenia)

Whiosek o wglad w sytuacje dziecka

Niniejszym wnosze o wglad w sytuacje matoletniego

............................................................................................................................................................................... (imie i nazwisko
dziecka, data urodzenia[2])

i wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.

Uzasadnienie

Z informacji uzyskanych od pracownika ........cccceceveveeveieece e, bedacego w kontakcie z matoletnim/g wynika,

ze: Rodzina nie ma zatozonej Niebieskiej Karty.
Pracownik ten zauwazyt rOWNIezZ t0, iZ ....cceceeveveveecereeeeerceee e .

Majac powyzsze fakty na uwadze mozna przypuszczaé, ze dobro matoletniego
......................................................................... JEST ZAGIOZONE @ vttt s s 1€ WYKONUJ
wtasciwie wtadzy rodzicielskiej. Dlatego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletniego/jg i ewentualne wsparcie
rodzicéw jest uzasadniony.

Pracownikiem prowadzgcym sprawe matoletniego/matoletniej w organizacji jest
..................................................................................................... (imie, nazwisko, telefon, adres placéwki).

(podpis)

Zataczniki:

1. Ew. dokumenty, jesli s dostepne,

[1] Wniosek nalezy ztozy¢ do sgdu wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, a nie zameldowania. [2]
Nalezy zawsze podad imie i nazwisko dziecka i adres jego pobytu. Tylko w takim wypadku sagd moze skutecznie
pomdc, m.in. poprzez wystanie do rodziny kuratora na wywiad.
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Zatacznik nr 6
do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczenstwa
w Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Odziat w Gdansku

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA

Jako opiekun prawny oswiadczam, ze wyrazam nieodptatng, nieograniczong w czasie i co do terytorium zgode na
rzecz Polskiego Towarzystwa Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdansku z siedzibg w Gdansku (adres: ul. Polanki
119, 80-308 Gdarnisk, wpisanego do Krajowego Rejestru pod numerem KRS: 0000342412, REGON 191237567, NIP:
5841993396) na umieszczenie i publikowanie zdje¢ oraz materiatéw filmowych zawierajgcych wizerunek oraz
wypowiedzi

(imie i nazwisko dziecka).
1. zarejestrowanych W ramach .........ccocceeveeeieininecce e ,
2. NA POLIZEDY oo
realizowanej przez Polskie Towarzystwo Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdarisku, w nastepujgcych miejscach
zarzadzanych przez Polskie Towarzystwo Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdarisku siedzibg w Gdansku (adres: ul.
Polanki 119, 80-308 Gdansk, wpisanego do Krajowego Rejestru pod numerem KRS: 0000342412, REGON 191237567,
NIP: 5841993396)

a) na stronie internetowej: www.muko.gda.pl, przeskoczmukowisydoze.pl

b) w kanatach social media, tj. oficjalnych profilach PTWM o/Gdarisk na Facebooku, Instagramie, YouTube

c) na wewnetrznych materiatach elektronicznych i drukowanych kolportowanych do darczyricow
indywidualnych i instytucjonalnych,

d) na materiatach informacyjnych i reklamowych PTWM o/Gdarsk w prasie, radiu i telewizji,

e) na materiatach PTWM o/Gdarisk dostepnych w aplikacjach mobilnych, dotykowych, kinetycznych i
interaktywnych,

f) na materiatach PR dystrybuowanych do mediéw,

g) na materiatach dystrybuowanych do partneréw spotecznych oraz biznesowych PTWM o/Gdansk,

h) na materiatach informacyjnych i reklamowych PTWM o/Gdarsk w internecie.
Zgoda obejmuje wykorzystanie, utrwalanie, obrébke, przerdbke, taczenie i powielanie wykonanych filméw i zdje¢ w
formie cyfrowej i analogowej za posrednictwem dowolnego medium, w szczegdlnosci prasy i Internetu. Wizerunek, o
ktédrym tu mowa moze byc¢ uzyty do réznego rodzaju form elektronicznego przetwarzania obrazu, kadrowania i
kompozycji, bez obowigzku akceptacji produktu koncowego, lecz nie w formach obrazliwych lub ogdlnie uznanych za
nieetyczne. Jest on przetwarzany do czasu cofniecia zgody.

(data, Imie i nazwisko [CZYTELNIE] przedstawiciela ustawowego/rodzica/opiekuna prawnego)


http://www.muko.gda.pl/
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Zatacznik nr 7 do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczeistwa w
Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdansku

Monitoring standardéw — ankieta

PYTANIE TAK NIE
Czy zapoznates sie z dokumentem Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem i zapewnieniem im bezpieczenistwa w PTWM o/Gdansk?
Czy potrafisz rozpoznac symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy zdarzyto ci sie zaobserwowad naruszenie zasad zawartych w Polityce
ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnieniem im bezpieczeristwa
przez innego pracownika/wspotpracownika/wolontariusza?

Czy zgtaszasz jakies uwagi, poprawki, sugestie do Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem i zapewnieniem im bezpieczeristwa w PTWM
o/Gdarisk?
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Zatacznik nr 8 do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczenstwa w
Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydoza Oddziat w Gdarnsku

Rejestr interwencji

Numer Imie i nazwisko | Data i miejsce | Uwagi Status Podpis
interwencji osoby interwencji
interweniujacej
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Zatacznik nr 9 do Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem i zapewnienie im bezpieczeistwa w
Polskim Towarzystwie Walki z Mukowiscydoza Oddziat w Gdarnsku

Klauzula informacyjna dla 0séb zgtaszajgcych stosowanie przemocy wobec matoletniego

1. Administratorem danych osobowych jest Polskiego Towarzystwa Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdansku z
siedzibg w Gdansku (adres: ul. Polanki 119, 80-308 Gdansk, wpisanego do Krajowego Rejestru pod numerem KRS:
0000342412, REGON 191237567, NIP: 5841993396); w dalszej czesci zwane: ,PTWM o/Gdansk” lub
,2Administratorem”.

2. Z Polskim Towarzystwem Walki z Mukowiscydozg Oddziat w Gdarisku w zakresie danych osobowych mozna
skontaktowac sie piszac na adres e-mail: biuro@muko.gda.pl lub pocztg na adres siedziby PTWM o/Gdansk;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO (realizacja obowigzku cigzgcego na
administratorze) w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji ustawowego obowigzku administratora, w zakresie
przeciwdziatania zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym, w tym w celu realizacji procedur podejmowania
interwencji, sktadania zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadomienia
sadu opiekunczego.

5. Podane dane osobowe bedg udostepniane wytgcznie podmiotom uprawnionym do ich przetwarzania na
podstawie przepisdw prawa. Dane osobowe bedg udostepnione podmiotom zapewniajgcym, na podstawie umoéw
zawartych przez administratora, obstuge dziatalnosci administratora (np. dostawcy ustug informatycznych, poczty
elektronicznej). Dane osobowe mogg by¢ udostepnione organom wtasciwym do prowadzenia postepowania w
zwiazku z podejrzeniem krzywdzenia matoletniego.

6. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego, a
nastepnie przez czas niezbednej archiwizacji, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia w przypadkach
przewidzianych przepisami prawa oraz ograniczenia przetwarzania. Posiada Pani/Pan prawo whniesienia skargi do
organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 3, 00 — 193 Warszaw), jezeli uzna, iz
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg niepodania danych jest brak przyjecia
zgtoszenia.

9. Dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu ani, na podstawie tych danych, nie bedg podejmowane decyzje w
sposéb zautomatyzowany.



